
Joma Atbilstība mērķiem

Kritērijs Vienlīdzība un iekļaušana.

Prioritāte Atbalsta sistēmas stiprināšana skolēnu individuālo mācīšanās vajadzību 
nodrošināšanai - skolotāju, atbalsta personāla un vecāku sadarbības 
organizēšana skolēnam nepieciešamās atbalsta sistēmas izstrādāšanā un 
īstenošanā kā darbā ar skolēniem ar mācību grūtībām, tā ar talantīgajiem.

Prioritāte Organizēt izglītojoši izzinošus pasākumus skolēnu vecākiem 
vismaz divas reizes gadā.

Rīgas sākumskolas «Valodiņa»
2022./2023.m.g. attīstības prioritātes

Prioritāte Individuālā atbalsta sniegšana skolēniem, kam ir identi�cēts risks 
priekšlaicīgai mācību pārtraukšanai (ESF projekta “PuMPuRs” īstenošana).

Joma Kvalitatīvas mācības

Kritērijs Pedagogu profesionālā kapacitāte.

Prioritāte Pedagogu vajadzībās un pieredzē balstītas profesionālās pilnveides 
organizēšana skolā un sadarbības īstenošana, lai sniegtu katram skolotājam 
nepieciešamo atbalstu profesionālajai izaugsmei.

Prioritāte Jaunu pedagoģisko darbinieku piesaistīšana skolai, lai nodrošinātu optimālu 
darba slodzes sadalījumu, novērstu pārslodzi un paaugstinātu darba kvalitāti.

Joma Laba pārvaldība

Kritērijs Atbalsts un sadarbība.

Prioritāte Veidot, atbalstīt iespēju skolotājiem dalīties ar tālākizglītības kuros gūto 
pieredzi, plānot laiku profesionālās pilnveides aktivitātēm.

Prioritāte Skolas darbiniekiem vismaz reizi gadā veikt pašvērtēšanu un re�eksiju, lai 
izprastu savas stiprās puses un jomas uzlabojumiem saistībā ar sava darba 
kvalitāti un profesionālās pilnveides plānošanu.


